ARIA NUGRAHADI, ST, M.Eng.

Kepala Dinas Tenaga Kerja dan Transmigrasi

Pengalaman Kerja :

1.Kepala Dinas Tenaga Kerja dan Transmigrasi 2025

2.Kepala Dinas Tenaga Kerja dan Transmigrasi 2020

3.Kepala Bidang Destinasi Wisata Dinas Pariwisata 2019

4.Kepala Bidang Pengembangan Destinasi Dinas Pariwisata DIY 2016

Pendidikan Terakhir : 5.Kepala Bidang Pengembangan Destinasi Dinas Pariwisata DIY 2014

6.Kepala Sub Bidang Perhubungan, Tata Ruang, Pemukiman dan ESDM
Badan Perencanaan Pembangunan Daerah DIY 2012

S-2 Perencanaan Kota

dan Daerah : _
7.Kasi Pembangunan Sarana Prasaranan Dinas PU, Perumahan dan ESDM
2012
8.Kepala Seksi Perencanaan Cipta Karya Dinas PUP-ESDM Provinsi DIY
Penghargaan : 2011

9.Kepala Bidang Pengembangan Destinasi Dinas Pariwisata 2014
Satyalancana Karya Satya 10.Kepala Subbidang Perhubungan Badan Perencanaan Pembangunan
XX Tahun Daeraah 2012
11.Kepala Seksi Pembangunan Sarana Preasarana Cipta Karya Dinas
Pekerjaan Umum, Perumahan dan Energi Sumber Daya Mineral 2012
12.Kepala Seksi Perencanaan Cipta Karya Dinas Pekerjaan Umum,
Perumahan dan EnergiSumber Daya Mineral 2011

Diklat / Kursus:

1.Pelatihan Kepemimpinan Nasional Tahun Il Angkatan XXI Tahun 2022
2. SEPADYA/SPAMA/DIKLATPIM I
3.Pengawasan Intern Pemerintah
4.Komunitas Belajar Widya Parama dari lemari ke layar : menyonsong
transformasi arsip digital
5.Sosialisasi Indeks Profesionalitas ASN dan Upaya Pemenuhan
Profesionalisme ASN Pemda DIY
6.Sharing Session dengan tema "Peran Penilaian Kompetensi dan Potensi
dalam Mendukung Manajemen Talenta Nasional”
7.Sharing Session Pahami Kriteria dan Proses Kenaikan Pangkat ASN
Berdasarkan Peraturan Terbaru
8.Workshop Remote Job : Mengejar Karier Tanpa Batas Ruang dan Waktu
9.KORPRI menyapa ASN "Pilkada dan ancamantsunami karier ASN"
10. Bersatu Membangun Budaya Anti Korupsi
11.Peningkatan Kualitas Keluarga Series#3dengan Tema Menyongsong Masa
Transisi:Persiapan Orang Tua untuk mendukung Anak
12. Transformasi Kantor / Tempat Kerja menuju Ramah Lingkungan
13. Mendampingi Kunjungan Koordinasi Komisi DPRD DIY ke Dinas
Ketenagakerjaan dan Energi Sumber Daya Mineral Provinsi Bali
14.Undangan Rapat Koordinasi transmigrasi Tahun 2024 di Makasar
15.Kebijakan Pengupahan Nasional
16. Sosialisasi Pelaksanaan Corporate University
17.Pelatihan Teknis Aplikasi KINARYA
18.DIKLATPIM TK.IV
19. ADMINISTRASI PERKANTORAN
20.INSPEKSI PELAKSANAAN PEKERJAAN JALAN & JEMBATAN
21.PRAJAB GOL I



NURIYYATUL MAZIYYAH, S.Sos., M.SE.
Sekretaris

Pengalaman Kerja :

1. Sekretaris Dinas Tenaga Kerja dan Transmigrasi 2025
2.Sekretaris Badan Perencanaan Pembangunan Daerah 2023
¥ A 3.Kepala Bidang Sosial Budaya Badan Perencanaan Pembangunan Daerah
PO 177 2021

Pendidikan Terakhir : 4.Kepala Subbidang Sumber Daya Manusia Badan Perencanaan

: : Pemb D h 2019
S-2 Bidang Ekonomi al angunén acta :

: : : 5.Kepala Subbidang Sumberdaya Manusia Badan Perencanaan

Universitas Indonesia
Pembangunan Daerah 2017

Diklat / Kursus:

1.PRAJABATAN GOLONGAN IlI
Penghargaan : 2.Penyusunan RPJPD DIY Tahun 2025-2045 dan RKPD DIY Tahun 2025
3.Gender Mainstreaming in the Public Sector Short Course
4. Pelatihan Kepemimpinan Tingkat IV
5.Pengelolaan Data dengan Microsoft Excel
6.Bimbingan Teknis Entrepreneur dalam Perencanaan Pembangunan
7.Coaching melalui aplikasi Dialog Kinerja Individu (Diarindu)
8.Optimalisasi Aset DIY sebagai Potensi Sumber PAD
9.Penyusunan RPJPD
10. Pelatinan/Sosialisasi Aplikasi Silnternal Bappeda DIY
11.Konsinyering Koordinasi Penyusunan RKPD Tahun 2025
12.Regsosek Virtual Exhibition
13.Rencana Tata Ruang Wilayah Daerah Istimewa Yogyakarta
14.Perekonomian Global dan Dampaknya bagi Perekonomian Lokal
15. Strategi dan Kolaborasi Lintas Sektor Untuk Indonesia Bebas Stunting
16. Ekspose Hasil Rekomendasi Rencanadan Anggaran Sistem
PemerintahanBerbasis Elektronik (SPBE)
17.Coaching Aplikasi Dialog Kinerja Individu
18.Dialog Kinerja Individu (Diarindu)
19. Optimasi Media Sosial, Desain Grafis,Video Editing untuk Mendukung
Komunikasi Resiko di DIY
20. Tujuan Pembangunan Berkelanjutan DIY
21.Forum Tanggung Jawab Sosial dan Lingkungan Perusahaan
22.Tim Koordinasi Penanggulangan Kemiskinan Daerah
23.Coacing Dialog Kinerja Individu
24.Forum Nasional Stunting 2021
25.TOEFL (Test of English as a Foreign Language)
26. TOT AMT Bagi Aparat
27.Design Web
28.Prosedur Ekspor Impor
29. Communicating English




DIDIK SUNARDI, S.T

Kepala Subbagian Umum

Pengalaman Kerja :
1.Kepala Subbagian Umum Dinas Tenaga Kerja dan Transmigrasi 2025
2.Kepala Subbagian Umum Dinas Tenaga Kerja dan Transmigrasi 2024

Diklat / Kursus:

1.Penerapan E Katalog dan E audit dalam belanja daerah
2.Penguatan Teknik Penyelesaian Perselisihan Hubungan Industrial di
S-1 Teknik Kimia Perusahaan Swasta
IST “AKPRIND” Yogyakarta 3.Peningkatan Kualitas Keluarga Series #3 dengan Tema Menyongsong
Masa Transisi : Persiapan Orang Tua untuk Mendukung Anak
4.Bimtek Pengelolaan Pengaduan PelayananPublik
5.Pelatihan Teknis Manajemen Pengetahuan Sistem Pemerintahan Berbasis
Penghargaan : Elektronik
6. Orkestrasi Vokasi di Era Revolusi Industri 4.0
7.Bimtek Data Governance bidang Pelatihan Vokasi dan Produktivitas Th
2024
8.FGD Reviu Standar Pelayanan Publik Pelayanan Statistik Terpadu
9. Tausiyah Menyongsong Ramadhan 1445 H
10. Penghimpunan Metadata Statistisk denganK/L/D/I Provinsi DIY
11.Pelatihan Strategi Percepatan Menuju data Driven Government
12. Membangun Koperasi Modern Melalui Digitalisasi
13. Standar kompetensi jabatan dan metode pemetaan kompetensi
14. Strategi PUG untuk Mewujudkan Lingkungan yang Inklusif Bagi Perempuan
dan Disabilitas
15.Bimtek data Governance Bidang Pelatihan dan Produktivitas
16. Sosialisasi Corporate University di Lingkungan Dinas Tenaga Kerja
danTransmigrasi DIY
17.Literasi Digital Sektor Pemerintahan kepadaASN DIY Batch 1 bertema ASN
DIY Makin Cakap Digital
18.Webinar Series Pekan Setara Dalam Rangka Hari Perempuan Internasional
"Upaya Perlindungan Bagi Perempuan Disabilitas"
19. Studi Tiru Pengelolaan data Ketenagakerjaan Disnakertrans Jawa Barat
20.Forum Satu Data Ketenagakerjaan (SDK)Tahun 2022
21.Sosialisasi Katalog Lokal dan e purchasing
22.Sosialisasi pemanfaatan aplikasi pelaporanPeningkatan penggunaan PDN
Sitem SIPD
23.Bimtek Implementasi SDK Daerah Percontohan D.l. Yogyakarta
24.Bimtek Proyeksi data
25.Bimtek RAD SDG
26.Bimtek Data Governance Bidang Pelatihan Vokasi dan Produktivitas Tahun
2022
27.Sosialisasi Kep Gub DIY No 34/Kep/2022 ttg Pembentukan Forum Satu
Data Pembangunan Daerah DIY
28.FGD Forum Renstra 2023-2026 DPPM
29.Diklat Manajemen Media
30. Pelatihan Manajemen TIK
31.Diklat PBJ Angkatan |
32.Manajemen Pemerintahan Angkatan Il Th 2015

Pendidikan Terakhir :



ELLY SUPRIYANTI KS, S.Psi., M.Ec.Dev.

Kepala Bidang Pelindungan dan Penempatan Tenaga Ketrja,
Perluasan Kesempatan Kerja,dan Transmigrasi

Pengalaman Kerja :

1.Kepala Bidang Pelindungan dan Penempatan Tenaga Kerja,Perluasan
Kesempatan Kerja, dan Transmigrasi Dinas Tenaga Kerja dan

g Transmigrasi 2025

0\ AT 2.Kepala Bidang Pelindungan dan Penempatan Tenaga Kerja,Perluasan

Pendidikan Terakhir : Kesempatan Kerja, dan Transmigrasi Dinas Tenaga Kerja dan
Transmigrasi 2019

3.Kepala Bidang Penempatan dan Perluasan Kerja Dinas Dinas Tenaga
Kerja dan Transmigrasi 2016

4.Kepala Bidang Penempatan dan Perluasan Kerja Dinas Tenaga Kerja dan
Transmigrasi 2016

5.Kepala Bidang Penempatan dan Perluasan Kerja Dinas Dinas Tenaga

S-2 Master of Science in
Economics
Universitas Gadjah Mada

Penghargaan : _ e
Kerja dan Transmigrasi 2014
1. Satyalancana Karya 6.Kepala Seksi Penerangan, Motivasi dan Pemberdayaan Transmigrasi
Satya X Tahun Dinas Tenaga Kerja dan Transmigrasi 2013
2.Satyalancana Karya 7.KA. Sub Bagian Keuangan Dinas Tenaga Kerja dan Transmigrasi 2010
Satya XX Tahun 8.Kepala Subbagian Keuangan Sekretariat Dinas Tenaga Kerja

danTransmigrasi 2010
Diklat / Kursus:

1. Sertifikasi Kompetensi PPK
2. SEPADYA/SPAMA/DIKLATPIM 111
3.Diklat Kepemimpinan Tk Illlangkatan Il
4.Sosialisasi Hasil Survei Penilaian Integritas 2024 dan Pelaksanaan
Survei Penilaian Integritas 2025
5.Sosialisasi Peraturan Menteri Ketenagakerjaan Nomor 18 Tahun 2024
6. Sosialisasi dan Sinergitas Mediator, Pengantar Kerja Selaku Konselor
JKP dan Petugas BPJS Ketenagakerjaan dalam Implementasi Program
Jaminan Kehilangan Pekerjaan Tahun 2025
7.Sosialisasi Mentor Pelatihan Kepemimpinan Pengawas DIY Angkatan 2
Tahun 2025
8.Forum Komunikasi Penempatan Tenaga Kerja Dalam Negeri
9. Gelar Karya Revolusi Mental 2024 Seminar Nasional
10.Penggunaan dan Pertanggungjawaban Belanja PNBP DKPTKA
11.Membangun Jejaring dan Komitmen Para Pengelola Warisan Dunia di
Indonesia
12.Pembinaan dan Sosialisasi Unit Layanan Disabliitas Bidang
Ketenagakerjaan Tahun 2024
13.Pelatihan Interpretasi Hasil Assesment Psikologi (Minat dan Bakat)
Pencari Kerja pada Sistem e-Makarti
14. Kompetensi PPK Tipe C , model MOOC Batch 7 Tahun 2023
15.Penyuluhan : Tugas PSM yang Dilupakan
16.Pengukuhan Dewan Pengawas dan Dewan Pengurus Pusat
IKAPERJASI "Penguatan Peran dan Fungsil KAPERJASI Dalam
Mewujudkan Profesionalitas Pengantar Kerja"
17.FGD | PraRakornas Transmigrasi 2023 dengan tema "Model
Pembangunan Transmigrasi Modern dalam Rancangan RPJMN 2025 -
2029 dan RPJPN 2025-2045"
18.Workshop IKPA Seri Il 2023: "Pemutakhiran Rencana Penarikan Dana
(RPD) Pada Halaman III DIPA"
19.Workshop Ngabuburit Bareng UMKM Part.1
20.Webinar PUG "Strategi PUG untuk Mewujudkan Lingkungan yang
Inklusif Bagi Perempuan dan Disabilitas"
21.Seminar Merajut Nusantara Literasi Digital Untuk Mewujudkan
Kemandirian Ekonomi Bangsa
22.Forum Dialog Peran Pengantar Kerjadan Petugas Antar Kerja Dalam
Pelayanan Jaminan Kehilangan Pekerjaan
23.Webinar Sosialisasi Aplikasi Bursa Kerja Khusus Daerah Istimewa
Yogyakarta
24.FGD Dalam Rangka Meningkatkan Kualitas Laporan Keuangan Ditjen
Binapenta dan PKK
25.Workshop Nasional Penyelenggaraan Rencana Aksi Daerah
Penyandang Disabilitas secara Hybrid
26.'Dialog Keistimewaan 'Melacak Akar Sejarah Kota Yogya' dalam rangka
268 Tahun Hadeging Nagari Ngayogyakarta Hadiningrat
27."Webinar Series #1 Pekan Setara dalam rangka Hari Perempuan
Internasional "Tantangan Perempuan dalam Pengambilan Keputusan di
Kalurahan"
28.Rapat Koordinasi Ditjen Binalavotasdan Ditjen Binapenta dan PKKTA
2023
29. Study Tiru dan Koordinasi Penempatan Transmigran Daerah Asal
Provinsi Jawa Timur
30.Rapat Koordinasi dan Integrasi Penyelenggaraan Transmigrasi sebagai
Implementasi Perpres Nomor 50 Tahun 2018
31.Rapat Koordinasi dalam rangka Evaluasi dan Serap Aspirasi LTSA-PMI
32.Rapat Kerja Teknis Program Perluasan Kesempatan Kerja dan
Penguatan Peran Pengantar Kerja
33.Rapat Koordinasi Nasional Transmigrasi Tahun 2022
34.Pelatihan TOEFL Bahasa Inggris
35.TOEFL Bahasa Inggris
36.Diklat Penatausahaan Keuangan Daerah Angkatan Il Tahun 2011
Pemerintah Provinsi DIY
37.Bimtek Penyuluhan dan Bimbingan Jabatan
38.Bimtek Petugas Pemandu Pendampingan TKS
39. Pelatihan Assessor PCAP
40.Bintek Pemberdayaan Petugas PEL. TK Luar Negeri
41.Pelatihan Psikodiagnostika



ARIS SUJATMIKO, S.E.T., M.I.P.

Kepala Seksi Pelindungan dan Penempatan Tenaga Kerja dan
Perluasan Kesempatan Kerja

Pengalaman Kerja :
1.Kepala Seksi Pelindungan dan Penempatan Tenaga Kerja dan Perluasan
Kesempatan Kerja Dinas Tenaga Kerja danTransmigrasi 2025
2.Kepala Seksi Pelindungan dan Penempatan Tenaga Kerja dan Perluasan
3 Kesempatan Kerja Dinas Tenaga Kerja danTransmigrasi 2024

Pendidikan Terakhir : 3.Kepala Subbagian Umum Dinas Tenaga Kerja danTransmigrasi 2022

S-2 Magister limu Diklat / Kursus:

Pemerintahan 1. Sinergitas Mediator, Pengantar Kerja SelakuKonselor JKP dan Petugas
STPMD APMD BPJS Ketenagakerjaan dalam Implementasi Program Jaminan Kehilangan

Pekerjaan Tahun 2025
2.Pencegahan Kekerasan Terhadap Anak

Penghargaan : 3. Revitalisasi Pengelolaan Arsip Menuju Efisiensi dan Ketertiban
1.Satyalancana Karya 4.Pengawasan Kearsipan Internal
Satya X Tahun 5. Akselerasi Transformasi Digital untuk peningkatan pelayanan publik

6. SERTIFIKASI KOMPETENSI PPSPM
7.Rencana Aksi Reformasi pemberdayaan Masyarakat Kalurahan
8.KOMPETENSI PPK Tipe C model MOOC Batch 1 Tahun 2024
9. Ketrampilan Bernegosiasi Bagi Pelaku Hubungan Industrial
10. Tata Cara Pengisian IP ASN
11.Mendorong Perkembangan dan Keberlanjutan Produk Lokal Fashion DIY
12.Sosialisasi Gratifikasi, Benturan Kepentingan dan Whistle Blowing System
13.Pengelolaan Jabatan Fungsional di Pemerintah Daerah DIY Tahun 2023
14.Rembag Kaistimewan
15. Sharing Session Kiat Mengatasi Burn Out agar tetap Produktif dan
termotivasi di tempat kerja
16. Strategi PUG untuk mewujudkan lingkungan yang inklusif bagi perempuan
dan disabilitas
17.Corporate University di lingkungan Dinas Tenaga Kerja dan Transmigrasi
DIY
18.Upaya Perlindungan bagi Perempuan Penyandang Disbilitas
19. Literasi Digital Sektor Pemerintah Daerah DIY
20. Startegi Pengembangan Corporate University di Lingkungan Pemerintah
daerah dan Manajemen Kepegawaian ASN
21. Tantangan Perempuan Dalam Pengambilan Keputusan di Kalurahan
22.'Melacak Akar Sejarah Kota Yogya' dalam rangka 268 tahun Hadeging
Nagari Ngayogyakarta Hadiningrat
23.Sosialisasi Surat Edaran Pembelajaran Terintegrasi Corporate University
Pemda DIY
24.Penggunaan Aplikasi Kinarya di Lingkungan Dinas Tenaga Kerja dan
Transmigrasi DIY
25. Studi Komparasi ke Disnakertrans Provinsi Jawa Tengah
26. Studi Tiru terkail Analisa Jabatan untuk Tenaga Fungsional di Dinas Tenaga
Kerjadan Transmigrasi Jawa Barat
27.Pengelolaan Kinerja dan Transformasi Teknologi Informasi Bidang
Kepegawaian
28. Pelatihan Teknis Middle Management SP4N-LAPOR!
29.Pengadaan Barang dan Jasa Tingkat Dasar
30.Petugas Lapanngan Padat Karya
31.Pelatihan Program SQL
32.PERENC. Tenaga Kerja Daaerah
33.Keteagakerjaan dan Ketransmigrasian
34.Bimtek Ketenagakerjaan dan Ketransmigrasian
35.Bimtek Manajemen Transmigrasi

2.Satyalancana Karya
Satya XX Tahun



PURINA YOGA RAHARJANTI, S.T., M.M.

Kepala Seksi Transmigrasi

Pengalaman Kerja :

1.Kepala Seksi Transmigrasi Dinas Tenaga Kerja dan Transmigrasi 2025
2.Kepala Seksi Transmigrasi Dinas Tenaga Kerja dan Transmigrasi 2019

3.Kepala Seksi Penerangan, Motivasi, dan Pemberdayaan Transmigrasi

i : Dinas Tenaga Kerja dan Transmigrasi 2016
Pendidikan Terakhir : 4.Kepala Seksi Penerangan Motivasi dan Pemberdayaan Transmigrasi Dinas
Tenaga Kerja dan Transmigrasi DIY 2016

| g wi

S-2 Magister Manajemen
Universitas Gadjah Mada  Diklat / Kursus:

1. Taman Budaya Embung Giwangan : Ruang Baru Untuk Kreatifitas dan
Ekspresi Seni Budaya di Yogyakarta
2.Al untuk Masa Depan Jogja, Teknologi untuk Keadilan, sejahteraan,

Penghargaan : Inklusidan Kesejahteraan
Satyalancana Karya Satya 3. Trajumas Kopi Jawa Khas Menoreh
X Tahun 4.Merapi yang Tak Pernah Padam Cerita dari Museum Gunung Merapi

5. Sosialisasi Kebijakan Pengendalian Tahun 2025
6.Sinau Sejarah : Tingalan Jumenengan Dalem SRi Sultan HB X Hamangku
Hamengku Hamengkoni
7.Titik Balik Perjuangan Penegakan Kedaulatan Negara
8. Sosialisasi Permenaker Nomor 18 Tahun 2024
9. Sosialisasi dan Sinergitas Implementasi Program Jaminan Kehilangan
Pekerjaan Tahun 2025
10.Nagari Baru, Nagari Palihan
11.Dari Barongsai hingga Kuliner : Pesona Gelar Budaya Tionghoa
12.Girikerto : Sumber Kehidupan dan Kesejahteraan
13.Sungai, Jembatan, Kehidupan : Kedungwalu Banyuyoso
14.FGD Pemberdayaan Warga Lanjut Usia Dalam Upaya Peningkatan
Ketahanan Budaya DIY
15. Menilik Desa Wisata Watu Gendong
16.Merdeka Berbicara dengan Keterampilan Public Speaking
17.Agustusan Bareng Teras Malioboro
18. Kepemimpinan Digital Menuju Birokrasi Berkelas Dunia
19. Mata Sehat Kinerja Melesat
20.Peran dan Fungsi LPN Dalam Mendorong Pembentukan Lembaga
Produktivitas di DIY
21.Membentuk Karakter Positif Anak, Memastikan Kesejahteraan Bangsa
22.Budidaya Unggas di Kalurahan Girikerto
23.Undang-Undang No 3 Tahun 1950 tentang Pemebentukan DIY
24.Bimtek Pengelolaan Lahan untuk Pembangunan dan Pengembangan
Kawasan Transmigrasi
25.Pemanfaatan Tanah Kalurahan Dalam Rangka Meningkatkan
Kesejahteraan Masyarakat
26.Memacu Produktivitas Melalui Siddhhakarya
27.ASN Sehat Mental, Cerdas Intelektual
28.Menyongsong Restorasi Lahan Kritis dalam rangka Adaptasi dan Mitigasi
Degradasi Lingkungan
29.Dampak IKN bagi Pengembangan Ekonomi Hijau di Kalimantan Timur
30. Social Media Addiction in Youth : Howmuch is too much ? Ayo Ubah Adiksi
Menjadi Potensi
31.Transformasi Perencanaan Kawasan Transmigrasi Berbasis Digital
32.Layanan Antar Jemput Anak Gunungkidul Calon Pemustaka
33.Melihat Dunia dengan Membaca
34.Security Awareness Data Desa
35.Peran Penting Kadipaten Pakualaman dalam Keistimewaan
36. Strategi Pengembangan Ekosistem Inovasi Daerah
37.Integrated Farming System WTTB Sate Klathak Wonokromo
38. Srimi Inovasi Mie Instan Berbasis Kearifan Lokal
39.Prospek Bisnis Ternak Kambing
40. Revitalisasi Pasar Sentul Melalui Dana Keistimewaan
41.Eco Office : Transformasi kantor/TempatKerja Menuju Ramah Lingkungan
42.Rumah Produksi Kue Bolu Kelapa Kalurahan Putat
43. Arsip di Era Atrtificial Intelligence dan Cara Mengadaptasinya
44.Kesiapan Desentralisasi Pengelolaan Sampah di Kabupaten Sleman
45.Peran Pemodelan Banjir dalam Pengelolaan Mitigasi Bencana
46.Peningkatan Kinerja BUM Desa dengan Mengembangkan Ekosistem
Inovasi
47.ASN Siaga, Keselamatan Terjaga
48.Membangun Jejaring dan Komitmen Para Pengelola Warisan Dunia di
Indonesia
49. Sosialisasi Unit Layanan Disabilitas Bidang Ketenagakerjaan
50.Korpri menyapa ASN : Halalbihalal 1445 Hijriyah
51.ASN Perempuan Bangga Melayani Bangsa
52.Apakah Gempa Tektonik Bisa Memicu Letusan Gunung Api dan sebaliknya
?

53. Pemanfaatan Artificial Intelligence Untuk Meningkatkan Skill dan

Produktifitas ASN
54.Population Talk Tahun 2024 "Kebijakan Disparitas TFR Dalam Menata
Kependudukan
55. Menciptakan Work Life Balance "Keluarga Nyaman, Kerja Lancar"
56.SPIP

57.Emplyoment Services for Persons with Disabilities in Indonesia

58.Memajukan Desa melalui Teknologi dan Entrepeuneurship

59.Potensi Bambu Untuk Mendukung Program Desa Wisata, Pemberdayaan
Masyarakat dan Peningkatan Ekonomi Masyarakat

60. Sinau Sejarah : Giyanti Cikal BakalYogya

61.Sinau Sejarah : 4 Januari, Yogyalbukota Republik

62.Potensi Wisata Sungai Kulon Progo

63.Fase Kelam Sejarah Republik

64. Sistem Penyediaan Air Minum danSumur Bor

65. Posbindu Sentosa

66. Sengkuyung Perguruan Tinggi dalam Pemberdayaan Masyarakat Desa

67.Diseminasi Hasil Kasus Praktik Baik Percepatan Penurunan Stunting di
Kampung Keluarga Berkualitas

68. Diseminasi Hasil Monev StuntingTerpadu Berbasis Wilayah Pesisir,
Perbatasan dan rawan Pangan

69.Gelas Berlian Si Nuri

70.Sudah Benarkah Pengisian KKA Ku dalam rangka Percepatan Penurunan
Stunting

71.Layanan Digital Untuk Meningkatkan Link and Match Pelatihan Kerja
dengan Industri

72.Praktik Baik Desa/Kelurahan Bebas Stunting

73.Implementasi Sigap Trans Aplikasi Srikandi

74.Momenku Siap Berkemas

75.Makna Penting Yogya bagi NKRI

76.Sosialisasi Tata Cara Input SIPD P3DN

77.Perkembangan Kebudayaan Gunungkidul dalam Menyongsong 11 Tahun
Keistimewaan DIY

78.Merancang Paket Wisata Berbasis Kearifan Lokal yang Menarik dan
Bernilai Jual

79.Melestarikan Budaya Jawa, Bahasa dan Sastra melalui Pranata Adicara

80.Sinau Sejarah dengan Tema UU No.3 Tahun 1950 tentang Pembentukan
DIY sebagai Pondasi Keistimewaan

81.Yogya Urat Nadi Sejarah Kemerdekaan dalam rangka peringatan 29 Juni
1949 Yogya Kembali

82.Penduduk Tumbuh Seimbang Menuju Generasi Indonesia 2045 Kajian Isu
Krusial Kependudukan

83.Prospek Bisnis dan Pemanfaatan Daun Kelor Mencegah Stunting

84.Penyuluhan : Tugas PSM yang Dilupakan

85.Membangun Keharmonisan Dalam Keluarga

86.Kolaborasi Industri dan Masyarakat menuju Indonesia Tangguh

87.Manfaat Networking dalam Dunia Pekerjaan

88.Dukungan Sarana dan Prasarana Penunjang Keselataman Jiwa

89.Bimtek Konsep Transpolitan dalam Pembangunan dan Pengembangan
Kawasan Transmigrasi

90. Mendorong Perkembangan dan Keberlanjutan Produk Lokal Fashion DIY

91. Tetap Aktif dan Produktif

92.Restorasi Sosial dalam Penyelenggaraan Kesejahteraan Sosial

93.Rencana Penumbuhan Wirausaha Baru Melalui Pembentukan Saka
Wirausaha

94.Pembangunan dan Optimalisasi Infrastruktur Kota Yogyakarta Melalui Dana
Kaistimewaan

95. Transformasi Pola Asuh Antargenerasi

96. Webinar Tantangan Yogyakarta Sebagai Nominator Warisan Dunia dari
Indonesia

97.Praktek Penyusunan Laporan Keuangan Sesuai Kepmendesa No0.136
Tahun 2022

98.Model Pembangunan Transmigrasi Modern dalam Rancangan RPJMN
2025 - 2029

99. UMKM Bangkit dan Melesat bersama Inkubator Bisnis SIBAKUL Jogja

100. Klinik BUM Desa "Praktek Baik BUM Desa"

101. Webinar Kartini Masa Kini "Setara dan Berdaya"

102. BKK Kalurahan Pertanahan untuk Pengentasan Kemiskinan

103. Ngabuburit Bareng UMKM Part.1

104. Di Balik Kebaruan Siskeudes Versi 2.05

105. Strategi PUG untuk Mewujudkan Lingkungan yang Inklusif Bagi
Perempuan dan Disabilitas

106. Punthuk Kepuh (BKK Danais DesaWisata Katongan)

107. Penguatan Pengantar kerja dan Petugas Antar Kerja Dalam Menghadapi
Dinamika PHK di Era Disrupsi melalui Pemanfaatan Program Jaminan
Kehilangan Pekerjaan

108.Sosialisasi Corporate University di lingkungan Disnakertrans DIY

109.Strategi Pengembangan Corpu di Lingk.Pemda dan Manajemen
Kepegawaian ASN

110.Upaya Perlindungan Bagi Perempuan Disabilitas

111.Sosio Kultural

112.Tantangan Perempuan Dalam Pengambilan Keputusan di Kalurahan

113.Optimalisasi Pemanfaatan Sistem Penataan Persebaran Penduduk di
Kawasan Transmigrasi

114.Sosialisasi Penggunaan Aplikasi Kinarya

115.Studi Tiru Penyelenggaraan Transmigrasi dan Koordinasi Penempatan
Transmigran daerah Asalke Provinsi Jawa Timur

116. Membangun Pemberdayaan dan Kemandirian Masyarakat

117. Sosialisasi SDG's Desa

118. Pemberdayaan Masyarakat Ekonomi Pedesaan

119. Reviuw Kebijakan Penyiapan Bahan Revisi Permendesa No.11 Tahun
2017

120.Seminar Online Pemetaan Potensi Produk Unggulan Kawasan Transimrasi
pada Aplikasi Sipukat

121.PENATALAKS

122. Pelatihan Pengadaan Barang dan Jasa Pemerintah

123. Diklat Jarak Jauh Pengawasan Ketenagakerjaan



TUNGGUL BOMOAJI, S.T., M.Eng.

Kepala Bidang Pembinaan, Pelatihan, Standardisasi,
dan Pemagangan

Pengalaman Kerja :
1.Kepala Bidang Pembinaan, Pelatihan, Standardisasi, dan Pemagangan
Dinas Tenaga Kerja dan Transmigrasi 2025
2.Kepala Bidang Pembinaan, Pelatihan, Standardisasi, dan Pemagangan
Dinas Tenaga Kerja dan Transmigrasi 2024
Pendidikan Terakhir : 3.Kepala Seksi Pelindungan dan Penempatan Tenaga Kerja dan
PerluasanKesempatan Kerja Dinas Tenaga Kerja dan Transmigrasi 2019
4.Kepala Seksi Pengawasan Ketenagakerjaan Dinas Tenaga Kerja
danTransmigrasi 2018

Diklat / Kursus:

1. SEPADA/ADUM/DIKLAT PIM IV
Penghargaan : 2.Pelatihan Pengkaderan Jabatan Pengawas
3. Pelatihan Mentor Pemagangan
4.Diklat Internalisasi Keistimewaan Eselon Il
5.Pelatihan Kompetensi PPK Tipe C model MOOC
6. Eco Office : Transformasi Kantor /Tempat Kerja Menuju Ramah Lingkungan
7.Rapat Koordinasi Teknis Pemetaan SDM Peningkatan Produktivitas
8.Pembinaan dan Sosialisasi Unit Layanan Disabilitas Bidang
Ketenagakerjaan Tahun 2024
9.Intensitas BLKPP DIY Mendorong Perkembangan dan Keberlanjutan
Produk Lokal Fashion DIY
10. Strategi PUG untuk Mewujudkan Lingkungan yang Inklusif Bagi
Perempuan dan Disabilitas
11.Webinar Sosialisasi Aplikasi Bursa Kerja Khusus
12.Bedah Buku Karya Widyaiswara Badan Diklat DIY
13.Rapat Koordinasi Teknis Gugus Tugas Pencegahan dan Penanganan
TPPO
14. Sosialisasi Penggunaan Aplikasi KINARYA
15. Coaching Melalui Aplikasi Dialog Kinerja Individu
16.Rakor Evaluasi dan Serap Aspirasi LTSA - PMI
17.Rakornas dan Expo Penempatan Tenaga Kerja dan Perluasan Kesempatan
Kerja Tahun 2022
18.Rakor Uji Publik Rancangan Permenaker tentang Penempatan Tenaga
Kerja
19. Rapat Koordinasi Teknis Gugus Tugas Pencegahan dan Penanganan
TPPO
20.Coaching Melalui Aplikasi Dialog Kinerja Individu
21.Pelatihan Pengkaderan Jabatan Pengawas
22.Diklat Pengelola Aset
23.Bimtek Perencanaan Tenaga Kerja Daerah

S-2 Teknik Elektro
Universitas Gadjah Mada



WINARSIH, S.E., M.Si.

Kepala Seksi Pembinaan, Pelatihan, dan Standardisasi

Pengalaman Kerja :

1.Kepala Seksi Pembinaan, Pelatihan, dan Standardisasi Dinas Tenaga Kerja dan
Transmigrasi2025

2.Kepala Seksi Pembinaan, Pelatihan, dan Standardisasi Dinas Tenaga Kerja dan
Transmigrasi2019

3.Kepala Seksi Pembinaan, Pelatihan, dan Standardisasi Dinas Tenaga Kerja dan

Pendidikan Terakhir :

S-2 Magister lImu Ekonomi Transmigrasi2016
UPN Veteran Yogyakarta 4.Kasi Sertifikasi dan Stad. Kompetensi Dinas Tenaga Kerja dan Transmigrasi DIY 2015
5.Kepala Seksi Pembinaan, Pelatihan, dan Standardisasi Dinas Tenaga Kerja dan Transmigrasi
DIY 2013
6.Kepala Seksi Pembinaan, Pelatihan, dan Standardisasi Dinas Tenaga Kerja dan Transmigrasi
Penghargaan : .
SATYALANCANA KARYA SATYA 7.Kepala Seksi Pembinaan, Pelatihan, dan Standardisasi Dinas Tenaga Kerja dan Transmigrasi
X TAHUN 2013

Diklat / Kursus:

1. Pendidikan dan Pelatihan Kepemimpinan 1V Angkatan |
2. Strategi Reformasi Birokrasi Berkelanjutan : mengukir Masa Depan Indonesia Emas 2045
3.Bimtek Akreditasi LPK
4. Instruktur Junior
5. Talkshow Pendidikan Cakruk : Membangun Kesadaran untuk Cerdas Keuangan dengan
Semangat Jogja Tumata Tuwuh Ngrembaka
6.Perpustakaan Masa Lalu, Kini dan Esok
7.Mengejar Karir Tanpa Batas Ruang dan Waktu
8.Bahagia di Tempat Kerja, Produktivitas Terjaga
9.Sinau Sejarah Keistimewaan DIY tema: "Proklamasi dan Piagam Kedudukan : Tonggak
Keistimewaan"
10.Workshop Penerapan Alat Teknik Metode Peningkatan Produktivitas
11.Sinau dan Sharing Session Kearsipan
12.Peran Dan Fungsi LPN Dalam Mendorong Pembentukan Lembaga Produktivitas di DIY
13.Rembag Kaistimewaan "Budidaya Unggas di Kabupaten Giritirto"
14.Sinau Sejarah Keistimewaan DIYdengan tema "UNDANG-UNDANGNO.3 TAHUN 1950
TENTANG PEMBENTUKAN DIY"
15.Diseminasi Regulasi dan Aplikasi Sistem Perizinan LPK
16.Bimtek Kader Peningkatan Produktivitas
17.Bimbingan Teknis Data Governance Bidang Pelatihan Vokasi dan Produktivitas 2024
18.Keluarga Nyaman, Kerja Lancar
19.Tip Sehat, Aktif dan Produktif di Bulan Ramadhan
20.Tauziyah Menyongsong Ramadhan 1445 H
21.Rakor Lembaga Akreditasi LPK dan Komite Akreditasi LPK
22.Menghindari Burnout : Menjaga Kesehatan Mental
23.FGD Penyelenggaraan Kegiatan Dekon& TP 2023
24.Bimtek Penerapan Alat, Teknik dan Metode Peningkatan Produktivitas
25.Memahami Undang-Undang tentang tindak Pidana Kekerasan Seksual
26.Workshop KEMALA, Layanan Digital untuk Meningkatkan Link and Match Pelatihan Kerja
dengan Industri
27.Forum Integrasi Pendidikan Vokasi 2023
28.Workshop Pengukuran Peningkatan Produktivitas Metode SIMPRO
29.Mengenal Beasiswa Dalam dan Luar Negeri untuk ASN
30.Webinar "Membangun Keharmonisan Dalam Keluarga"
31.Dukungan Sarana dan Prasarana Penunjang Keselamatan Jiwa
32.Mendorong Perkembangan dan Keberlanjutan Produk Lokal Fashion DIY
33.Pembinaan Komite Akreditasi dan Asessor Akreditasi LPK DIY
34.Webinar "Pelayanan PrimaMenujunJogja Tangguh Bencana"
35.PNS BERWIRAUSAHA
36. Tantangan Yogyakarta Sebagai Nominator Warisan Dunia dari Indonesia
37.Sosialisasi Gratifikasi, Benturan Kepentingan dan Whistle Blowing System
38.Webinar " Standar Kompetensi Jabatan dan Metode Pemetaan Kompetensi*
39. Workshop Ngabuburit Bareng UMKM Part.1
40.Bimtek Data Governance Bidang Pelatihan Vokasi dan Produktivitas
41. Sosialisasi Corporate University di lingkungan Disnakertrans DIY
42.Rapat Koordinasi Kerjasama Penyelenggara Pelatihan SDM Ketenagakerjaan secara Daring
43.Rakor Lembaga Akreditasi LPK dan Komite Akreditasi LPK 2023
44.FGD Penyusunan Laporan Kegiatan Dedon 2022 & Persiapan Kegiatan 2023
45, Bimtek Implementasi Satu Data Ketenagakerjaan
46.Bimtek Auditor dan Platform Pengukuran Peningkatan Produktivitas
47.Pengukuran Peningkatan Produktivitas Intervensi Kemnaker secara Online
48. Sosialisasi Promosi Produktrivitas tentang SIMPRO
49, Sosialisasi Seleksi Daerah/SELEKDA Calon Kompetitor ASEAN Skills Competition (ASC) XllI
tahun 2022
50. Strategic Forum Nasional Peningkatan Produktivitas
51.Bimtek BIOCYCLOTARMING
52.Bimtek Pelayanan Jabatan Tenga Kerja Asing
53.Bimtek Pengembangan Sistem Pelayanan Penggunaan Tenaga Kerja Asing
54.Bimtek Petugas Antar Kerja dan Pengantar Kerja
55.Bimtek Petugas Pemandu Pendampingan TKS
56.Pemandu Pembina KUB
57.Pelatihan Tenaga Kerja Wanita
58.Dasar Ketenagakerjaan
59. Penataran P4 Pola 45 JAM
60. Interactive Communicative English



TRI SURYANI DYAH WIRYANTARTI, S.E

Kepala Seksi Pemagangan Tenaga Kerja

Pengalaman Kerja :
1.Kepala Seksi Pemagangan Tenaga Kerja Dinas Tenaga Kerja dan
Transmigrasi 2025
g A VL 2.Kepala Seksi Pemagangan Tenaga Kerja Dinas Tenaga Kerja dan
Sty ,,\a.?ﬁ e Transmigrasi 2024

Pendidikan Terakhir : 3.Kepala Subbagian Program Dinas Tenaga Kerja dan Transmigrasi2020

S-1 Ekonomi Manajemen  Diklat / Kursus:

1.Diklat Pengkaderan Pengawas

2.Bimtek Pendamping/Mentor Pemagangan di Perusahaan
3. Strategi Mempertahankan Indeks SPBE Terbaik
4.0Orkestrasi Vokasi di Era Revolusi Industri 4.0

Penghargaan : 5. Excellent Customer Service and Handling Complain Effectively
1. Satyalancana Karya 6.Work Life Balance
Satya X Tahun 7.Sehat, Aktif dan Produktif di Bulan Ramadhan

8.Pengelolaan Badan Layanan Umum Daerah
9. Menyongsong Ramadhan 1445 H
10. Pelatihan ketrampilan bernegosiasi bagi pelaku hubungan Industrial

2.Satyalancana Karya
Satya X Tahun

8.Satyalancana Karya 11.Pensiun yang membahagiakan

Satya XXX Tahun 12.Peluang dan tantangan bagi ASN
13. Mindfullness Belajar
14. Coffee Morning "Personal & Cultural Branding"
15.Rakor Pelaksanaan Program Dekonsentrasidan Tugas Pembantuan
16.Webinar Series " Upaya Perlindungan bagi Perempuan Disabilitas"
17.Dialog Keistimewaa "Melacak Akar Sejarah Kota Yogya"
18.Webinar Series " Tantangan Perempuan dalam Pengambilan Keputusan di
Kalurahan"
19.Bimbingan Teknis Penyusunan Rencana Tenaga Kerja Daerah
20. Sosialisasi penggunaan aplikasi Kinarya
21.Study tiru pengelolaan data di Disnakertrans Jabar
22.Bimtek Perencanaan Tenaga Kerja Mikro
23.Diklat Pengkaderan Pengawas
24.Diklat Perencanaan dan Penganggaran Angkatan V
25.Diklat Pengadaan Barang Dan Jasa
26.Pengelolaan Keuangan Daerah
27.Bendaharawan Daerah
28.Pembinaan Hotel Melati



R DARMAWAN, SH.,MH.

Kepala Bidang Hubungan Industrial dan Jaminan
Sosial Tenaga Kerja

Pengalaman Kerja :

1.Kepala Bidang Hubungan Industrial Dan Jaminan Sosial Tenaga Kerja
Dinas Tenaga Kerja Dan Transmigrasi 2025

2.Kepala Bidang Hubungan Industrial Dan Jaminan Sosial Tenaga Kerja
Dinas Tenaga Kerja Dan Transmigrasi 2022

Pendidikan Terakhir : 3.Kepala Seksi Pengupahan Dan Jaminan Sosial Tenaga Kerja Dinas Tenaga

S-2 Bidang Hukum Kerja Dan Transmigrasi 2019

4.Kepala Seksi Pengupahan, Kesejahteraan Tenaga Kerja Dan Purna Kerja
Dinas Tenaga Kerja Dan Transmigrasi 2016

5.Kasi Pengupahan, Kesj. Tk Dan Purna Kerja Dinas Tenaga Kerja Dan
Transmigrasi Diy 2015

6.Kasi Pengupahan, Kesejahteraan Naker Dan Purna Ker Dinas Tenaga
Kerja Dan Transmigrasi Diy 2011

7.Kepala Seksi Pengupahan, Kesejahteraan Tenaga Kerja Dan Purna Kerja

X Tahun Dinas Tenaga Kerja Dan Transmigrasi 2015

8.Kepala Seksi Pengupahan, Kesejahteraan Tenaga Kerja Dan Purna Kerja
Dinas Tenaga Kerja Dan Transmigrasi 2011

Universitas Islam Indonesia

Penghargaan :
Satyalancana Karya Satya

Diklat / Kursus:

1.Pendidikan dan Pelatihan PrajabatanGolongan Il Angkatan IV
2. SEPADA/ADUM/DIKLATPIMIV
3.Sharing Experience: ASN Berprestasi Nasional
4.Peran Manajemen Pelatihan Menuju ASN yangKompeten dan Adaptif
5.Pembinaan dan Pembinaan Kompetensi MHIWilayah DIY dan Jawa Tengah
6. Internalisasi Nilai Nilai Pancasila DalamKebijakan Ketenagakerjaan dan
Kewirausahaanyang Berkeadilan Sosial
7.Membangun Indonesia Unggul, Melalui BeaSiswa ASN ke Luar Negeri
8. Strateqi Efektif Menghadapi Bullying diLingkungan Dewasa
9. Neuropolitik dan Social Decision-Making -Sebuah Alternatif Jawaban
tentang Netralitasdan Polarisasi Politik dan Learning Marketplacefor
Beginner
10.Orkestrasi Vokasi di Era Revolusi Industri 4.0
11.Pengelolaan Badan Layanan Umum Daerah
12. Strategi Efektif Jualan Ide Cakap Bernegosiasidan Menyampaikan
Gagasan
13.Sinau Sejarah Keistimewaan DIY Giyanti CikalBakal Yogya
14.Korpri Sukseskan Pemilu dan Pilkada 2024
15.Urgensi RDTR DalamTata Ruang Wilayah
16.Tema : "Pensiun Yang Membahagiakan"
17.UU No. 20 Tahun 2023: Peluang dan Tantanganbagi Aparatur Sipil Negara
18.UU No 6 Tahun 2023 Bidang PenyelesaianPerselisihan Hubungan
Industrial
19.Diseminasi Hasil Survey KHL DIY
20.Penguatan Keahlian Mediasi PerselisihanHubungan Industrial
21.Rembag Kaistimewan "Momenku SiapBerkemas" Corporate University
PaniradyaKaistimewan DIY
22.Rembag Kaistimewan "Melestarikan BudayaJawa, Bahasa & Sastra Melalui
PranataAdicara"
23.Mengenal Beasiswa Dalam Negeri dan LuarNegeri untuk Aparatur Sipil
Negara
24.Pelatihan Ketrampilan Bernegosiasi BagiPelaku Hubungan Industrial
25.Mendorong Perkembangan dan KeberlanjutanProduk Lokal Fashion DIY
26.Ngabuburit Bareng UMKM Part. 1
27. Strategi PUG untuk Mewujudkan Lingkunganyang Inklusif Bagi Perempuan
dan Disabilitas
28.Kupas Tuntas Perppu Nomor 2 Tahun 2022tentang Cipta Kerja (Klaster
Ketenagakerjaan)
29.Koordinasi Pusat dan Daerah dalam rangkaAsistensi dan Evaluasi dalam
Penetapan UpahMinimum Provinsi di Semarang Jawa Tengah
30.Pendidikan dan Pelatihan PengadaanBarang/Jasa Pemerintah
31.Pelatihan Internalisasi Keistimewaan Daerahlstimewa Yogyakarta



INTAN WIDURI, S.H., MPA

Kepala Seksi Hubungan Industrial

Pengalaman Kerja :
1.Kepala Seksi Hubungan Industrial Dinas Tenaga Kerja dan Transmigrasi
2025
o i 2.Kepala Seksi Hubungan Industrial Dinas Tenaga Kerja dan Transmigrasi
\ LY | 2022
Pendidikan Terakhir: ~ Diklat/ Kursus:

: 1.Webinar TBC di tempat kerja
S-2 Master of Public . : : g : : .
- : 2."Sharing Experience: ASN Berprestasi Nasional
Administration

3.Pembinaan dan peningkatan Kompetensi MHI Wilayah DI Yogyakarta dan
Universitas Gadjah Mada Jawa tengah
4.Penguatan Teknik Penyelesaian perselisihan Hubungan Industrial di
Perusahaan BUMN/BUMD
5.Keterampilan bernegosiasi Bagi pelaku Hubungan Industrial
- 6. Edukasi penyelesaian perselisihan hubungan Industrial
7.Rapat Koordinasi Teknis Pelaksanaan Program Kegiatan Bidang HI dan
Jamsos Tahun 2023
8. Tata Kelola Kearsipan Dana Dekonsentrasi Ditjen PHI dan Jamsos
9. Edukasi program jaminan hari tua
10.Kupas Tuntas Perppu Cipta Kerja (Klaster Ketenagakerjaan)
11.Dialog sosial bagi pengurus dan anggota SP/SB tingkat perusahaan
12.Rapat Koordinasi peningkatan kemampuan pengelolaan anggaran di Ditjen
PHI Jamsos tahun 2022
13.Rapat Koordinasi Antisipasi Menghadapi Aksi Pekerja/Buruh dan Sekaligus
Persiapan Pelaksanaan Liga Futsal Nasional Piala Menteri
Ketenagakerjaan yang diadakan oleh Direktorat Kelembagaan dan
Pencegahan Perselisihan Hubungan Industrial, Ditjen PHI dan Jams
14.Pelatihan Kompetensi Pengadaan Barang/Jasa Level-1 Tahun 2022
15.Manajemen Pemerintahan
16.Diklat Pembentukan Karakter Kepemimpinan Ang.ll
17.Diklat Mediator Hubungan Industrial angkatan 61

Penghargaan



RATNAWATI, S.H.

Kepala Seksi Pengupahan dan Jaminan Sosial Tenaga
Kerja

Pengalaman Kerja :
1.Kepala Seksi Pengupahan dan Jaminan Sosial Tenaga Kerja Dinas Tenaga
Kerja dan Transmigrasi 2025

: );- i§ 2.Kepala Seksi Pengupahan dan Jaminan Sosial Tenaga Kerja Dinas Tenaga
s L. ' Kerja dan Transmigrasi 2022

Pendidikan Terakhir : Diklat / Kursus:

S-2 llmu Hukum 1.Diklat Prajabatan 2011

- 2.Bahagia di Tempat Kerja, Produktivitas Terjaga
3. Transformasi Tata Kelola Pemerintahan untuk Mewujudkan Kepemimpinan
yang Berintegritas dan Adaptif
4.UMR Yogyakarta, Antara Kebutuhan dan Realitas
Penghargaan : 5.Penguatan Teknik Penyelesaian Perselisihan Hubungan Industrial di
Perusahaan Swasta
6. Membangun Indonesia Unggul melalui Beasiswa ASN ke Luar Negeri
7.Membangun Indonesia Unggul melalui Beasiswa ASN ke Luar Negeri
8.Korpri Sukseskan Pemilu & Pilkada 2024
9. Pensiun yang membahagiakan
10.Membongkar UU No. 20 Tahun 2023:Peluang dan Tantangan bagi Aparatur
Sipil Negara
11. Sosialisasi Penerapan Hubungan Industrial Pancasila
12.Layanan Digital Untuk Meningkatkan Linkan Match Pelatihan Kerja dengan

Industri
13.webinar PUG
14.Sharing knowledge Ketenagakerjaan Volume 3 Pencegahan dan
Penanggulangan Kekerasan dan Pelecehan Pada Pekerja Perempuan
15. Sosialisasi Corporate University di lingkungan Dinas Tenaga Kerja dan
Transmigrasi DIY
16.Kupas tuntas Perppu Cipta Kerja (Klaster Ketenagakerjaan)
17.Pelatihan Kompetensi Pemgadaan Barang/Jasa Pemerintah Level satu
18. Pelatihan Internalisasi Keistimewaan Daerah Istimewa Yogyakarta bagi
Pejabat Eselon IV tahun 2022



AMIN SUBARGUS, SKM, M.Kes.

Kepala Bidang Pengawasan Ketenagakerjaan,
Keselamatan dan Kesehatan Kerja

Pengalaman Kerja :

1.Kepala Bidang Pengawasan Ketenagakerjaan, Keselamatandan Kesehatan
Kerja Dinas Tenaga Kerja dan Transmigrasi 2025

2.Kepala Bidang Pengawasan Ketenagakerjaan, Keselamatandan Kesehatan
Kerja Dinas Tenaga Kerja dan Transmigrasi 2019

" ®'\&

Pendidikan Terakhir : 3.Kepala Bidang Pelayanan Keperawatan Rumah Sakit Jiwa Grhasia 2016

S-2 Ilmu Kesehatan 4.Kepala Bidang Pelayanan Keperawatan Rumah Sakit Jiwa Grhasia 2016
Masyarakat 5.Kepala Bidang Keperawatan Rumah Sakit Jiwa Grhasia2011
6.Kepala Seksi Operasional BAPELKES PROP. DIY 2008
_ 7.Kepala Seksi Tata Operasional Balai Pelatihan Kesehatan, DINKESSOS
Propinsi DIY 2004
Penghargaan : 8.Kepala Seksi Tata Operasional BAPELKES DINKESSOS PROV. DIY 2004
9.Kepala Sub Bagian Penyusunan Program Rumah Sakit Ghrasia Propinsi
Satyalancana Karya Satya DIY 2001
XX Tahun 10.Kepala Seksi Tata Operasional BAPELKES YOGYAKARTA 1998

11.Kepala Bidang Keperawatan Rumah Sakit Grhasia 2011

12.Kepala Seksi Operasional Dinas Kesehatan 2009

13.Kepala Seksi Tata Operasional Dinas Kesehatan dan Kesejahteraan Sosial
2004

14.Kepala Subbagian Penyusunan Prohram Sekretariat Rumah Sakit Jiwa
2003

Diklat / Kursus:

1.SEPADYA/SPAMA/DIKLATPIM 11l
2.Management of Training
3. Training of Facilitator (Substansi)
4.Beradaptasi dengan Masa Depan melalui Learning Agility dan
Berkolaborasi
5.Rapat Koordinasi dengan Pengawas Ketenagakerjaan dan UPTD Balai K3
di Wilayah Kerja Balai K3 Bandung “Penguatan Sinergitas dan Kolaborasi
Penguji K3 dan Pengawas Ketenagakerjaan di Wilayah Kerja Balai K3
Bandung”
6.Pada Rapat Koordinasi dengan Pengawas Ketenagakerjaan dan UPTD
Balai K3 di Wilayah Kerja Balai K3 Bandung “Penguatan Sinergitas dan
Kolaborasi Penguji K3 dan Pengawas Ketenagakerjaan di Wilayah Kerja
Balai K3 Bandung”
7. Sertifikasi Kompetensi Sebagai Pejabat Pembuat Komitmen (PPK Negara
Tersertifikasi/PNT)
8.FGD K3 Pertambangan dan Energi
9.FGD Perusahaan Pertambangan dan Energi 2023
10.Bimtek Sensisif Gender Dalam Pengawasan Ketenagakerjaan
11. Pelatihan Panduan Sensitif Gender dalam Pengawasan Ketenagakerjaan
12.Internalisasi Keistimewaan Daerah IstimewaYogyakarta
13.Diklat Internalisasi Keistimewaan DIY Bagi Pejabat Administrator
14. Strategi Beban Kerja Dosen Tahun 2023
15.Webinar PUG Strategi PUG untuk Mewujudkan Lingkungan yang Inklusif
Bagi Perempuan dan Disabilitas
16. Studi Komparasi Penggunaan Aplikasi Pemberian Surat Keterangan Layak
K3 di Disnakertrans Jateng
17.Sosialisasi hasil Pemetaan Penaggulangan HIV/AIDS
18.Lahirnya UUK: Berkaca Dari Sejarah, Menuju Masyarakat Sejahtera
19.Webinar: Perempuan Dalam Tantangan Perubahan Ikimi
20.Koordinasi Pengawasan Ketenagakerjaan Dalam Rangka Peningkatan
Kepatuhan Norma Ketenagakerjaan Untuk Mendukung Investasi Nasional
21.Bimtek Wajib Lapor Ketenagakerjaan di Perusahaan secara Online
22.Koordinasi Pengawasan Ketenagakerjaan Dalam Rangka Efektifitas
Kepatuhan Pelaksanaan Upah Minimum Tahun 2022
23.Rapat Koordinasi Pengawaan Ketenagakerjaan dalam Rangka Efektifitas
Kepatuhan Pelaksanaan Upah Minimum Tahun 2022
24.1jin Operasional dan Mobilitas Kegiatan Industri (IOMKI)
25.Pahami dan Kenali Manfaat Program JKK-PAK
26.Management of Training
27.Workshop Standar Nasionalakreditas Rs Edisi |
28. Training Of Facilitator (Substansi)
29.Refreshment Course & Penutupan Diklat Enterpreneur Spirit |
30.Presentasi Project Charter
31.Bimtek Sosialisasi Promosi Kesehatan Rumah Sakit
32.Pelatihan Kprs
33.Workshop Satndart Akreditasi Baru Rumah Sakit Ke Vi
34.Workshop Hum Keperawatan
35. Total Quality Management
36.Karya limiyah Kes
37.Fasilisator Kalakarya
38.TNA
39.Desentralisasi Kes Di Indonesia
40.Penyusunan Dan Analisis Soal
41.Bidang Study Epidemiologi Bagidosen
42.P-4 Pola
43.Refreshing Ikm
44.Pengemb Media & Produksi Pendidikan
45.Komputer Pola
46.Pers Mhs Tk Pengelolaan
47.Tot Jabatan Fungsional Pkm
48.Mensinergikan Iq, Eq, Sq
49.Bimtek Pengelolaan Keuangan
50. Tot Promosi Kesehatan
51.Teknik Penulisan Karya Tulis lImiah
52.Teknik Media Pembelajaran
53.Accelerated Learning



YASRIZAL, S.Sos., M.SI.

Kepala Seksi Pengawasan Norma Kerja

Pengalaman Kerja :

1.Kepala Seksi Pengawasan Norma Kerja Dinas Tenaga Kerja
Dantransmigrasi 2025

2.Kepala Seksi Pengawasan Norma Kerja Dinas Tenaga Kerja
Dantransmigrasi 2022

Pendidikan Terakhir : 3.Kepala Seksi Pengawasan Norma Keselamatan Dan Kesehatan
S-2 llmu Administrasi Kerja Dinas Tenaga Kerja Dantransmigrasi 2021

Negara 4.Kepala Subbagian Bina Administrasi Pemerintahan
Universitas Indonesia Kalurahan/Kelurahan Dan Kapanewon/Kemantren Biro Tata

Pemerintahan 2021
5.Kepala Subbagian Pemerintahan Desa/Kelurahan Dan Kecamatan
Penghargaan : Biro Tata Pemerintahan 2020
6.Kepala Subbidang Kewaspadaan Nasional Badan Kesatuan Bangsa

1. Satyalancana Karya Dan Politik 2019

Satya XXX Tahun 7.Kepala Subbidang Kewaspadaan Nasional Badan Kesatuan Bangsa
2.Satyalancana Karya Dan Politik 2016
Satya XXX Tahun 8.Kepala Subbidang Statistik BAPPEDA D.l. YOGYAKARTA 2014

9.Kasi Sumber Daya Manusia Dinas Pariwisata Provinsi DIY 2010

10.Kasi Kerjasama Investasi Antar Lembaga Pemda Kabupaten
Agamsumatera Barat 2004

11.Pj Kasubag Penanaman Modal Pemda Kabupaten Agamsumatera
Barat 2003

12.PIt Camat Tilatang, Kamang Pemda Kabupaten Agamsumatera
Barat 1998

13.Pj Sekcam Tilatang, Kamang Pemda Kabupaten Agamsumatera
Barat 1997

14.Pj Kaur Pemerintahan Plh Camat Iv A Candung Pemda Kabupaten
Agamsumatera Barat 1993

15.Pj Kaur Adminstrasi Plh Camat Iv Candung Pemda Kabupaten
Agamsumatera Barat 1992

16.Kepala Subbidang Kewaspadaan Nasional Badan Kesatuan Bangsa
Dan Politik 2015

17.Kepala Seksi Sumber Daya Manusia Dinas Pariwisata 2010

Diklat / Kursus:

1. SEPADA/ADUM/DIKLATPIM IV
2.Rapat Koordinasi Nasional Pengawas Ketenagakerjaan Tahun 2024
3. Pelatihan Kompetensi PBJP Level 1 Tahun 2024
4.Forum Koordinasi Pengawasan dan Pemeriksaan Kepatuhan
Jaminan Kesehatan Nasional DIY
5.Evaluasi Percepatan Penurunan Stunting
6. Analisis Monotoring Jaminan Sosial Nasional (JKK,JKM,JHT,JP)
7.Penyusunan Rencana Kegiatan Unit Pengawasan Tahun 2023
8. Sosialisasi Budaya Kerja Instimewa
9. Simulasi Aplikasi Sistem Pengawasan Ketenagakerjaan
10. Sosialisasi Corporate University di lingkungan Dinas Tenaga Kerja
dan Transmigrasi DIY
11.Dialog Keistimewaan Melacak Akar Sejarah Kota Yogyakarta Dalam
Rangka 268 Tahun Hadiningrat
12.Monev Kepatuhan dan Penyusunan Rencana kerja Pengawasan
Terpadu Tahun 2023 BPJS Ketenagakerjaan dengan Dinas tenaga
Kerja dan Transmigrasi DIY
13.Penguatan Peran Pelaku Usaha dalam Upaya Percepatan
Pencegahan Stunting di Provinsi DIY
14.FGD Kepatuhan Norma Ketenagakerjaan
15. Sosialisasi Pengisian Aplikasi WLKP Online
16. Rapat Koordinasi Pengawasan (Rakorwas) Selama 3 hari
17.Sosialisasi Indeks Efektifitas tata Cara dan Prosedur Pengawasan
Ketenagakerjaan



Pendidikan Terakhir :

S-2 Manajemen
Kebijakan Publik
Universitas Gadjah Mada

Penghargaan

MUHAMMAD SULTHONI WIBOWO, S.T., MPA

Kepala Seksi Pengawasan Norma Keselamatan dan
Kesehatan Kerja

Pengalaman Kerja :
1.Kepala Seksi Pengawasan Norma Keselamatan dan Kesehatan Kerja
Dinas Tenaga Kerja dan Transmigrasi 2025
2.Kepala Seksi Pengawasan Norma Keselamatan dan Kesehatan Kerja
Dinas Tenaga Kerja dan Transmigrasi 2022

Diklat / Kursus:

1.Bimbingan Teknis Pencegahan HIV/AIDS, Tuberculosis dan
Penyalahgunaan NAPZA di Tempat Kerja

2.Bimbingan Teknis Pengolahan Data dan Informasi untuk Arah Kebijakan
Pengawasan Ketenagakerjaan Ditjen Binwasnaker dan K3 Batch IV :
Analisis Data Pelaporan Kecelakaan Kerja oleh Perusahaan pada 30
Oktober s.d 1 November 2024 di 101 Style Yogyakarta JI. Ga

3.Peningkatan Kapasitas Pengawas Ketenagakerjaan dan Penguiji
Keselamatan dan Kesehatan Kerja

4.Koordinasi ke Direktorat Jenderal Pembinaan Pengawasan
Ketenagakerjaan dan Kesehatan Kerja Kementerian Ketenagakerjaan Rl

5.Beradaptasi dengan masa depan melalui learning agility dan kolaborasi

6. Naker Fest Tahun 2024, di Hall B3 JI ExpoKemayoran, Pademangan Timur,
Kec Pademangan,Jakarta Utara, pada tanggal 22 s.d 23 Agustus 2024

7.Koordinasi dengan Pengawas Ketenagakerjaan dan UPTD Balai K3 di
Wilayah Kerja Balai K3 Bandung dengan tema “Penguatan Sinergitas dan
Kolaborasi Penguji K3 dengan Pengawas Ketenagakerjaan di Wilayah
Kerja Balai K3 Bandung” di Aston PasteurJl. Dr. Djun

8.TOT Pengampu Materi Pengawas Ketenagakerjaan dan Penguji K3

9. Pelatihan Kompetensi Pengadaan Barang/Jasa Pemerintah Level 1
Angkatan IV Tahun 2022



ARIYANTO WIBOWQO, SH., M.Hum

Kepala Balai Latihan Kerja dan
Pengembangan Produktivitas

Pengalaman Kerja :
1.Kepala Balai Latihan Kerja dan Pengembangan Produktivitas
Dinas Tenaga Kerja dan Transmigrasi 2025
% ' 2.Kepala Balai Latihan Kerja dan PengembanganProduktivitas
éﬂ . Dinas Tenaga Kerja dan Transmigrasi 2022
Pendidikan Terakhir : 3.Kepala Bidang Hubungan Industrial dan Jaminan SosialTenaga
Kerja Dinas Tenaga Kerja dan Transmigrasi 2019
4.Kepala Bidang Hubungan Industrial dan PerlindunganTenaga
Kerja Dinas Tenaga Kerja dan Transmigrasi 2016
Mada 5.Kepala Bidang Hubungan Industrial dan PerlindunganTenaga
Kerja Dinas Tenaga Kerja dan Transmigrasi DIY 2013
6. Kasubid Administrasi Publik dan Keuangan Bappeda 2012

S-2 Bidang Hukum
Universitas Gadjah

Penghargaan : 7.KASI PEMAGANGAN Dinas Tenaga Kerja Dan Transmigrasi DIY
Satyalancana Karya 2011
Satya X Tahun 8. KEPALA SEKSI PENGAWASAN KETENAGAKERJAAN Dinas

Tenaga Kerja Dan Transmigrasi DIY 2011
9.KEPALA SEKSI PEMAGANGAN Dinas Tenaga Kerja Dan

Transmigrasi DIY 2009

10.KASI DATA DAN TEKNOLOGI INFORMASI Dinas Tenaga Kerja
Dan Transmigrasi DIY 2007

11.Kepala Bidang Hubungan Industrial dan PerlindunganTenaga
Kerja Dinas Tenaga Kerja Dan Transmigrasi 2013

12.Kepala Subbidang Administrasi Publik dan Keuangan Bappeda
2012

13.Kepala Seksi Pemagangan Dinas Tenaga Kerja dan Transmigrasi
2011

14.Kepala Seksi Pengawasan Ketenagakerjaan Dinas Tenaga Kerja
dan Transmigrasi 2011

15.Kepala Seksi Pemagangan Dinas Tenaga Kerja dan Transmigrasi
2009

16.Kepala Seksi Data dan Teknologi Informasi Dinas Tenaga Kerja
dan Transmigrasi 2007

Diklat / Kursus:

1. SEPADYA/SPAMA/DIKLATPIMIII
2. Talkshow Pendidikan Cakruk : PeranEkonomi Syariah Menjawab
Tantangan Perekonomian Global”
3.Sinau Bareng Tekkomdik kali ini kita akan membahas sebuah
topik seru dengan judul Pemanfaatan Al dalam Pembelajaran.
4.Sosialisasi Kebijakan Pengendalian Tahun 2025
5.Sosialisasi Kepdirjen 771/2023 Tentang Pedoman Penyusunan
Program dan Modul Pelatinan Berbasis Kompetensi
6. Implementasi Kebijakan Penjaminan Mutu Pelatihan Aparatur Sipil
Negara
7. Talkshow Podcast Intensitas Peran dan Fungsi LPN Dalam
Mendorong Pembentukan Lembaga Produktivitas DiDIY
8.RAPAT KOORDINASI PENGENDALIAN PEMBANGUNAN
DAERAH dgn Tema"Generasi Z dan Masa Depan
Ketenagakerjaan DIY"
9. Rapat Koordinasi Pengendalian Pembangunan Daerah
10."MENJAGA DAN MELESTARIKAN KEISTIMEWAAN
YOGYAKARTA" Dalamranga Mangayubagya 35 Tahun Tingalan
Jumenengan Dalem Sri Sultan Hamengku Buwono X
11. Strategi Efektif Jualan Ide : Cakap Bernegosiasi dan
Menyampaikan Gagasan
12.Rekonsiliasi Data : Tata Cara Pengisian IPASN
13. Pelatihan Kompetensi PPK Tipe C model MOOC Batch 8 Tahun
2023
14.Monitoring dan Evaluasi Rencana Aksi Daerah (RAD) Tujuan
Pembangunan Berkelanjutan DIY Tujuan 1 (satu) Tanpa
Kemiskinan Tahun 2023
15. Skills Development Exchange Seminar atthe 38th Trade Expo
Indonesia 2023
16.Webinar Sharing Best Practices Implementasi Manajemen Talenta
ASN : Akselerasi Mewujudkan Pemeimpin Masa Depan
"Pengelolaan Kinerja Talenta"
17.Bimbingan Teknis Pengadaan Barang/Jasa
18. Seminar Bedah Buku
19. Bimtek Implementasi Budaya Pemerintah Tahun 2023
20.Webinar Series Pekan Setara Dalam Rangka Hari Perempuan
Nasional "Tantangan Perempuan Dalam Mengambil Keputusan Di
Kalurahan"
21.Dialog Keistimewaan Melacak Akar Sejarah Kota Yogya
22.Implementasi Budaya Pemerintah Tahun2023
23.Sosialisasi SKP melalui Aplikasi Si-Informan
24.Rakor Bidang Pelatihan Vokasi dan Produktivitas Tahun 2022
25.sistem kerja pada pemerintah daerah DIY pasca penyederhanaan
birokrasi
26.Rakortek BLK UPTD Wilayah Kerja BPVP Surakarta
27.Bintek Pemandu Wira Usaha Danpetugas Lap
28.Informasi Pasar Kerja
29.Dasar Kk
30.Diklat Prajabatan Gol lii
31.Legal Perbankan
32.Lotus 123



Dra. ESTUNGKARA HADI KUMARARINI, M.Si

Kepala Subbagian Tata Usaha

Pengalaman Kerja :
1.Kepala Subbagian Tata Usaha Dinas Tenaga Kerja dan Transmigrasi 2025
2.Kepala Subbagian Tata Usaha Dinas Tenaga Kerja dan Transmigrasi 2019
3.Kepala Seksi Penempatan Tenaga Kerja Dinas Tenaga Kerja dan
Transmigrasi 2016
Pendidikan Terakhir : 4.Kepala Seksi Penempatan Tenaga Kerja Dinas Tenaga Kerja dan
Transmigrasi DIY 2016
5.KASI PENMOT DAN PEMBERDAYAAN TRANS Dinas Tenaga Kerja dan
Pembangunan Transmigrasi DIY 2015
UPN Veteran Yogyakarta 6.Kepala Seksi Penerangan, Motivasi dan Pemberdayaan Dinas Tenaga
Kerja dan Transmigrasi 2015

Diklat / Kursus:

S-2 Mahister Ekonomika

Penghargaan :
1. SEPADA/ADUM/DIKLATPIM IV
2.Podcast Berbagi Praktik Baik Integritas Jogjakarta
3.Podcast Menjemput Prestasi Melalui Goresan Kuas
4.Podcast Pemanfaatan Al dalam pembelajaran
Satya XX Tahun 5.Podcast Sinau Sejarah Keistimewaandengan Tema Tingalan Jumenengan
DalemSri Sultan Hamengku Buwono X Hamengku Hamengkoni
6.Paket 2 Pelatihan Akselerasi Pemahaman Alquran Terpadu
7.Implementasi Kebijakan Penjaminan Mutu Pelatihan Aparatur Sipil Negara
8.Webinar Series Pencegahan Kekerasan terhadap Perempuan dan Anak
dengan tema "Cerdas Menghadapi Bullying: Kenali,Cegah, dan Tangani"
9. Pengembangan Kapasitas Pengelola Pelatihan
10.Kemendagri Bersaling silang : Langkah Kecil Menuju Green Economy
11. Talkshow Pod cast Intensitas : "peran dan Fungsi LPN dalam Mendorong
Pembentukan Lembaga Produktivitas DIY
12.Webinar Fordigi dengan Tema : "Optimalisasi Pelayanan Publik Melalui
Integrasi Aplikasi"
13.Seminar nasional dengan tema :"Peningkatan Inovasi instruktur Melalui
Peningkatan Budaya Kerja, Visionary Leadeship, Efikasi Diri dan Trust"
14.Seminar Nasional dengan tema Peningkatan Inovasi Instruktur Melalui
Penguatan Budaya Kerja, Visionary Leadership, Efikasi dan Trust
15.Webinar Membangun Personal Branding sebagai ASN yang SMART
16.Webinar Nasional Membentuk Gen Z Kreatifdan Inovatif dalam
Memanfaatkan Peluang Bisnis Digital di Era Society 5.0
17.Kompetensi pada Bidang Tenaga Kepelatihan Administration Staff
18.Penguatan Kompetensi Tenaga Pelatihan Pemerintah Angkatan Il Program
pelatihan Manajemen Penyelenggara Pelatihan Kualifikasi 3
19."Strategi Efektif Jualan Ide : Cakap Bernegosiasi dan Menyampaikan
Gagasan "
20.Webinar : "Startegi Efektif Jualan Ide : Cakap Bernegosiasi dan
menyampaikan Gagasan"
21.Kemendagri Bersaling Silang : langkah Kecil Menuju Green Economy"
22.Webinar Indeks Profesionalitas ASN : jejak Pencapaian sebagai Ukuran
Kinerja
23.Sosialisasi 1zin Perkawinan dan Perceraian bagi Pegawai Negeri Sipil
(PNS)
24.Literasi Digital Sektor Pemerintahan kepada JPT Pratama dan Madya di
Pemerintah Daerah Istimewa Yogyakarta Bertema ASN dan SDM Daerah
Istimewa Yogyakarta Makin Cakap Digital
25.Webinar Anti Korupsi : Wujudkan Integritas dan Netralitas ASN di Pemilu
dan Pilkada Serentak 2024
26.FGD Forum Komunikasi Lembaga Pelatihan Kerja dengan Industri Daerah
(FKLPID) DIYdengan tema "FKLPID Jembatan Link and Match Lembaga
Pelatihan dengan Industri
27.Webinar Pusbintalk Series 5 : Mengenal Beasiswa Dalam Negeri dan Luar
Negeri untuk Aparatur Sipil Negara
28.Workshop Penyebarluasan Informasi Peraturan Bangunan Gedung
29.Podcast Intensitas BLKPP DIY : Mendorong Perkembangan dan
Keberlanjutan Produk Lokal Fashion DIY
30.Bimbingan Teknis Tenaga Pelatihan Pemerintah Angkatan Ill Program
Pelayanan PBK bagi Penyandang Disabilitas di Lembaga Pelatihan Kerja

1. Satyalancana Karya
Satya X Tahun
2.Satyalancana Karya

31.Webinar Nasional "Kunci Sukses Menjadi Wirausahawan Yang Optimis dan
Inovatif

32.Bimbingan Teknis Pengisian SIPD

33.Webinar Sharing Best Practices Implementasi Manajemen Talenta ASN
:Akselerasi Mewujudkan Pemimpin Masa Depan "Standar Kompetensi
Jabatan dan metode Pemetaan Kompetensi"

34.Webinar "Strategi Pengarusutamaan Gender, Disabilitas dan Inklusi
Sosial(GEDSI) untuk Mewujudkan Lingkunganyang Inklusif bagi
Perempuan dan Disabilitasdi Kalurahan/Kelurahan

35.Workshop Ngabuburit Bareng UMKM Part. 1

36.Webinar PUG "Strategi PUG Untuk Mewujudkan Lingkungan yang Inklusif
bagi Perempuan dan Disabilitas"

37.Sosialisasi Corporate University diLingkungan Dinas tenaga Kerja dan
Transmigrasi DIY

38.Bimbingan teknis Pengadaan barang dan Jasa Pemerintah

39. Literasi Digital Sektor Pemerintaha kepadaASN DIY Batch 1 Bertema ASN
DIY Makin Cakap Digital

40.Bimbingan teknis Implementasi Budaya Pemerintahan Tahun 2023

41.Dialog Keistimewaan "Melacak Akar Sejarah Kota Yogya" dalam rangka
268 Tahun Hadeging Nagari NgayogyakartaHadiningrat" Corporate
University Paniradya Kaistimewan DIY

42.Webinar #1 Pekan Setara Dalam Rangka Hari Perempuan Internasional
"Tantangan Perempuan Dalam Pengambilan Keputusandi Kalurahan"

43.Sosialisasi Implementasi Budaya Pemerintahan Tahun 2023

44.Bimbingan Teknis LKJIP dan Penyusunan Perjanjian Kinerja Tahun 2023

45. Sosialisasi SHBJ Tahun 2023

46.Sosialisasi BPJS Ketenagakerjaan

47.Sosialisasi peningkatan Penggunaan Produk Dalam negri (P3DN)

48. Sosialisasi Pergub DIY Nomor 112 Tahun2021 tentang TPP untuk
Pemberian TPPTahun 2022

49. Sosialisasi Kebijakan Pengendalian Internal

50.Pelatihan Kelas bahasa Isyarat Tingkat 1

51. Sosialisasi PPRG

52.Sosialisasi Dokumen Elektronik Kepegawaian dan Aplikasi ASN Memayu
Mobile

53. Sosialisasi Mbiz

54.Sosialisasi Bela Pengadaan dan E-Katalog

55. Sosialisasi Penatausahaan keuangandaerah

56.Bimtek Petugas Perijinan Tenagakerja Asing

57.Bimtek Petugas Pemandu Wirausaha

58.Bimtek Petugas Pemandu Lapangantenaga Kerja Sukarela (Tks)

59.Pelatihan Analisis Gender

60. Pelatihan Calon Pelatih (Tot) Bidang Pelayanan Penanaman Modal

61.Kursus Bahasa Inggris

62. Sosialisasi Program Penempatantki Ke Ln

63.Bimbingan Tekn. Bend. Padat Karya Ped. Dan Perkot

64.Diklat Komputerisasi Sistem Pelaporan Tkwnap

65. Diklat Dasar Ketenagakerjaan

66.Penataran P4 Pola 45 Jam



RENY EKAWATI CHASANAH, S.E., M.M.

Kepala Seksi Pemasaran dan Pengembangan
Produktivitas

Pengalaman Kerja :
1.Kepala Seksi Pemasaran dan Pengembangan Produktivitas Dinas Tenaga
Kerja dan Transmigrasi 2025
Vil < 2.Kepala Seksi Pemasaran dan Pengembangan Produktivitas Dinas Tenaga
AR Kerja dan Transmigrasi 2024
Pendidikan Terakhir : 3.Kepala Seksi Pemagangan Tenaga Kerja Dinas Tenaga Kerja dan
Transmigrasi 2019
4.Kepala Seksi Pemagangan Dinas Tenaga Kerja dan Transmigrasi 2016

S-2 Magister Manajemen

SD_M : : 5.Kasi Pemagangan Dinas Tenaga Kerja dan Transmigrasi DIY 2016
Universitas Gadjah Mada 6.Kepala Seksi Pemagangan Dinas Tenaga Kerja dan Transmigrasi DIY 2015

7.Kepala Seksi Pemagangan Dinas Tenaga Kerja dan Transmigrasi 2013
Penghargaan : Diklat / Kursus:

1.Diklat Prajabatan Golongan Ili
2. SEPADA/ADUM/DIKLATPIMIV
3.Pelatihan Pengkaderan JabatanAdministrator
4.Diklat Fungs Pratama A ILK Manajemen & Produktivitas
5.Penguatan Ekosistem Digital Sekolah Dalam Literasi Keuangan dan Jogja
Smart School”
6.“Langkah Nyata Menuju Zona Integritas Wilayah Bebas Korupsi (ZI WBK)”
7.Workshop Pengukuran Produktivitas Tenaga Kerja Provinsi dan
Penyusunan Laporan Pengukuran Produktivitas Tenaga Kerja
8.Workshop Pengukuran Produktivitas Tenaga Kerja Provinsi dan
Penyusunan Laporan Pengukuran Produktivitas Tenaga Kerja
9. Gainsharing Productivity
10.Penerapan Filosofi Among KiHajar Dewantara
11.Technopreneurship Sebagai Strategi Menuju Jakarta Sebagai Kota Global
12.Sosialisasi Kebijakan Pengendalian Tahun 2025
13.Sinau Sejarah Keistimewaan DIY
14. Membangun Kesadaran untuk Cerdas Keuangan dengan Semangat Jogja
Tumata Tuwuh Ngrembaka
15. Coaching melalui aplikasi Dialog Kinerja Individu (Diarindu)
16. Pelatihan Mentor Pemagangan
17.Membangun kesiapan masyarakat menghadapi bencana
18. Community Based Disaster Management
19. Menyongsong Hari Jadi Kesiapsiagaan Bencana
20.Webinar Netralitas ASN
21.Pemagangan Berkualitas
22.Memahami UU Tindak Pidana Kekerasan Seksual
23. Transformasi SDC menjadi TKDV
24.Melestarikan Budaya Jawa & Sastra Mealui Pranata Adicara
25.Mengenal Beasiswa Dalam negeri dan Luar Negeri untuk ASN
26.Beasiswa Dalam Negeri dan LuarNegeri untuk ASN
27.Lansia Terawat Indonesia Bermartabat
28.Rembag Kaistimewaan "Dukungan Sarana dan Prasarana Penunjang
Keselamatan Jiwa"
29.Sarpras Penunjang keselamatanJiwa
30.BLKPP DIY Mendorong Perkembangan dan Keberlanjutan Produk Lokal
Fashion DIY
31.Tantangan Yogyakarta sebagai Nominator warisan Dunia Bagi Indonesia
32.Implementasi Manajemen TalentaA SN
33.Lingkungan Inklusif Bagi Perempuan dan Disabilitas
34.Sosialisasi Corporate University
35.Rakor Pemagangan Dalam Negeri
36.Sos Penggunaan Aplikasi Kinaryadi Lingkungan Disnakertrans DIY
37.Zoom Meeting Bimtek Website Penyelenggaraan Pemagangan ke Jepang
38.FGD Penyusunan Laporan Kegiatan Dekon 2022
39.FGD Evaluasi Penyelenggaraan Pemagangan Destinasi Wisata Super
Prioritas
40.Sos Pelat Program Vocational School Graduate Academy DTS Kominfo
41.Penyusunan Juknis Dekonsentrasi
42.Bimtek Aplikasi Database Pemagangan Dalam Negeri
43.Rakortek Bidang pelatihan Vokasidan Produktivitas
44.Pelatihan Pengkaderan Jabatan Administrator
45.Diklat Ideologi Pancasila Wawasan Kebangsaan dan Keistimewaan
46.Pembimbing peserta Pemagangan Dalam negeri
47.Sustainable Enterprise Promotionthrough Good WorkplacePracyices &
HRM
48.Development of Productivity Specialis
49. Sistem Pengupahan Berdasarkan Produktivitas
50.Bimtek Pengukuran Produktivitas Total Faktor
51.Bimtek Produktivitas Ramah Lingkungan
52.Interactive CommunicativeEnglish: Pre Intermediate
53.Program On Developmentof Prod Specialist
54.Interactive CommunicativeEnglish: Upper beginner
55.Bimtek Penerapan Pengukuran dan Analisis Produktivitas
56.Bimtek Pengukuran & Analisis Prod
57.Penyuluh PP/PKB
58.Corporate Planning of Growth andTotal Personnel Expenditure

Satyalancana Karya Satya
X Tahun



SUHARTATI, S.E., M.Acc.

Kepala Seksi Pelatihan Kerja

Pengalaman Kerja :
1.Kepala Seksi Pelatihan Kerja Dinas Tenaga Kerja dan Transmigrasi 2025
2.Kepala Seksi Pelatihan Kerja Dinas Tenaga Kerja dan Transmigrasi 2024

g N ,.l‘;ﬁr'--"z .
p e Diklat / Kursus:
\ LA : 1.TOT Pembangunan Karakter Angkatan Kerjalstimewa
Pendidikan Terakhir : 2.Solusi Mudah dan Inovatif, Optimalisasi Canva, Majic Al Untuk

Meningkatkan Keterlibatan Siswa

3.Rembag Kaistimewaan Dengan Tema Bunga Krisan : Harapan Baru Petani
Gerbosari

4.Mubeng Muter BKK Neng Pertanahan dengan tema “ Dari PERTANAHAN
untuk KESEJAHTERAAN Pengembangan Pertanian untuk Destinasi
Wisata JSPB (Jelajah Sawah Pertanian Bowongan) Mangunan ”

S-2 Magister Akuntansi
Universitas Gadjah Mada

Penghargaan : - _ _
5.Rembag Kaistimewaan Dengan Tema Trajumas : Kopi Jawa Khas Menoreh
1. Satyalancana Karya 6.Rembag Keistimewaan dengan Tema Saemaul Undong di DIY : Gotong
Satya X Tahun Royong GAya Korea Semangat Jogja
2.Satyalancana Karya 7.Rembag Keistimewaan dengan Tema KARTINI MASA KINI : Tantangan
Satya X Tahun Perempuan Dengan Kearifan Lokal

8.Diklat Tenaga Pelatihan Pemerintah
9.Sinau Sejarah Keistimewaan DIY dengan Tema: Titik Balik Perjuangan
Penegakan Kedaulatan Negara
10. Strategi Pengembangan Kompetensi ASN di Era Efisiensi Anggaran Pasca
Inpres No. 1Tahun 2025 (2 JP)
11.Pelatihan Kompetensi PPK Tipe C model MOOC Pemerintah Provinsi
Daerah IstimewaYogyakarta Tahun 2024
12.Pelatihan Kompetensi Pengadaan Barang dan Jasa Pemerintah Level 1
Tahun 2024
13.Training Awareness Sistem Manajemen Mutu Berbasis ISO 9001 : 2015
14.Webinar "Peran User Experience Dalam Pembangunan Aplikasi
15.Webinar Membangun Personal Branding Sebagai ASN Yang Smart
16.Seminar Nasional Pendidikan: Peningkatan Inovasi Instruktur Melalui
Penguatan Budaya Kerja
17.KORPRI Menyapa: Tips Sehat, Aktif dan produktif di Bulan Ramadhan
18.Bimtek Penatausahaan Persediaan

3.Satyalancana Karya
Satya XX Tahun

19. Webinar Keselamatan Di Tempat Kerja

20.Menjaga Keistimewaan

21. Strategi Efektif jualan Ide: Cakap Bernegosiasi dan Menyampaikan
Gagasan

22.Sarasehan HPKN Kadaulatan Bangsa

23.Sosialisasi SKP 2024

24.Penyusunan SKP 2024

25.Indek Profesionalitas ASN

26.Menyelami Digital Marketing Il

27.Coaching Diarindu

28.Coaching Dia Rindu Tahun 2024

29.Penyiapan Narasi Pimpinan (Gubernur, Wakil Gubernur, & sekda) dan
penulisan Sambutan Resmi Pemerintah

30.Waspada Kekerasan Berbasis Gender Online (KBGO)

31.Workshop Kemala Layanan Digital untuk Meningkatkan Link And Match
Pelatihan Kerja Dengan Industri

32.Melestarikan Budaya Jawa, Bahasa & Sastra Melalui Pranata Adicara

33.Peningkatan Mutu Layanan di Sektor Pemerintahan melalui Penerapan
Sistem Manajemen Mutu

34.Sosialisasi Inventarisasi BMD Tahun 2023 & Pengguna BMD di Lingkungan
Pemerintah Daerah DIY

35.Urgensi Kompetensi Manajemen Aset Dalam Rangka Pengelolaan BMD
Yang Tertib Dan Sosialisasi Program Certified In GovernmentAsset
Management

36. Pendampingan Operasional Aplikasi RKBMN dalam Penyusunan RKBMD
2024 Dan RKBMD Perubahan Tahun 2023

37.Bimbigan Teknis Pengisian SIPD Kemendagri

38.Ngabuburit Bareng UMKM Part.1

39.Webinar Strategi PUG Untuk Mewujudkan Lingkungan Yang Inklusif Bagi
Perempuan dan Disabilitas

40.Webinar Pengelolaan Kinerja Talenta

41.Bimtek Aplikasi Penatausahaan Persediaan Tahun 2023

42.Bimtek Pangadaan Barang/Jasa Pemerintah

43.Bedah Buku Strategi Pengembangan Corporate University di Lingkungan
Pemerintah Daerah & Manajemen Kepegawaian ASN

44.\Webinar Upaya Perlindunga Bagi Perempuan Disabilitas

45.Bimtek Literasi Digital Sektor Pemerintahan Kepada ASN DIY

46.Webinar Tantangan Perempuan Dalam Pengambilan Keputusan di
Kalurahan

47.Dialog Keistimewaan Melacak Akar Sejarah Kota Yogyakarta Corporate
University

48. Sosialisasi SKP Di Aplikasi Si Informan

49.Rekonsiliasi Barang Persediaan Tahun 2022

50.Bimtek Penyusunan Laporan KeuanganTahun 2022

51.Pendampingan Operasional Aplikasi E-Persediaan Pemda DIY

52.Koordinasi Laporan Keuangan

53.Konsultasi Hibah Barang Milik Negara Dari Pusat

54.Rekonsiliasi Pelaporan Realisasi Belanja Triwulan 1l

55.Rekonsiliasi Penatausahaan Persediaan Semester | 2022

56. Diklat Pbj Angkatan li Tahun 2022

57.Coaching Melalui Aplikasi Dialog Kinerjaindividu

58. Akuntansi Berbasis Akrual

59. Satyalancana Karya Satya X Tahun

60.Diklat Pbj Angk. li Th. 2014

61.Diklat Pengelolaan Aset Daerah Th.2014

62.Bintek Kepegawaian

63.Bimtek Calon Operator Internet Dan Intranet Pemprov. Diy

64.Pelatihan Pengembangan Sistem Akuntansi Keuangan Daerah

65. Pengelola Keuangan Daerah Angkatan X

66. Bnimtek Sistem Akuntansi Instansi



HENDRATI HENI KENYATI, S.P., M.M.

Kepala Balai Keselamatan dan Kesehatan Kerja

Pengalaman Kerja :
1.Kepala Balai Keselamatan dan Kesehatan Kerja Dinas Tenaga Kerja dan
Transmigrasi 2025
2.Kepala Balai Keselamatan dan Kesehatan Kerja Dinas Tenaga Kerja dan
Transmigrasi 2024
Pendidikan Terakhir : 3.Kepala Seksi Pelatihan Kerja Dinas Tenaga Kerja dan Transmigrasi 2020
4.Kepala Subbagian Umum Badan Perencanaan Pembangunan Daerah 2019
5.Kepala Subbagian Tata Usaha Dinas Tenaga Kerja dan Transmigrasi 2015
6.Kepala Subbagian Tata Usaha Balai Latihan Kerja Dan Pengembangan
Yogyakarta Produktivitas 2015
7.KEPALA SUBBAG TATA USAHA BLKPP 2011
8.Kepala Subbagian Tata Usaha Dinas Tenaga Kerja dan Transmigrasi 2015
9.Kepala Subbagian Tata Usaha Dinas Tenaga Kerja dan Transmigrasi 2011

S-2 Magister Manajemen
Universitas Muhammadiyah

Penghargaan :

Satyalancana Karya Satya
X Tahun Diklat / Kursus:

1. SEPADA/ADUM/DIKLATPIMIV
2.Pelatihan Internal Audit berbasis 1ISO 1911:2018
3. Training Awareness Sistem Manajemen Laboratorium berbasis 17025:2017
untuk Top Manajement
4.|dentifikasi Arsip Vital dan Pengelolaan Aset serta Stategi Perlindungan
Aset di BPKA DIY
5.Evaluasi Potensi Bahaya Faktor Ergonomi dan Psilologi
6.Webinar PUG
7.Coaching melalui aplikasi Dialog Kinerja Individu (Diarindu)
8.Bimtek PBJ
9. Corporate University
10. Literasi Digital Sektor Pemerintahan
11.Pekan Setara Dalam Rangka Hari Perempuan Internasional
12.Dialog Keistimewaan
13.Pekan Setara Dalam Rangka Hari Perempuan Internasional
14.Pelatihan Bahasa Isyarat
15. Pelatihan Dan Ujian Sertifikasi Pengadaan Barang / Jasa Pemerintah
Tingkat Dasar
16.Diklat Managemen Oftraining
17.Pelatihan Penyusunan Ba Pemeriksaan Angkatan li
18.Cascading Academicquality Management System Agms
19.Cascading Stategic Planing
20.Diklatpim Tk.lv
21.Bimtek Penyusunan Perencanaan Tenaga Kerja Makro
22.Penatausahaan Keuangan Daerah
23. Total Quality Management
24.Informasi Pasar Kerja
25.Bimtek Pengadaan Barang Dan Jasa Pemerintah
26.Pengadaan Barang Danj Asa
27.Heart Quotient Training
28.Penegelola Pelatihan
29.Diklat Pengelola Pelatihan Angkatan 19
30.Calon Operator Internet Dan Intranet
31.Produktifitas Angkatan li
32.Ketenagakerjaan Dan Ketransmigrasian
33.Pemandu Lapangan Tkpmp
34.Pelatihan Prajabatan Gol lii Angkatan Iv



Pendidikan Terakhir :

S-2 Magister lImu
Ekonomi
UPN Veteran Yogyakarta

Penghargaan :

Satyalancana Karya Satya
X Tahun

RADEN RORO SANIDA, S.E., M.SI.

Kepala Seksi Keselamatan dan Lingkungan Kerja

Pengalaman Kerja :

1.Kepala Seksi Keselamatan dan Lingkungan Kerja Dinas Tenaga Kerja dan
Transmigrasi 2025

2.Kepala Seksi Keselamatan dan Lingkungan Kerja Dinas Tenaga Kerja dan
Transmigrasi 2023

3.Kepala Seksi Kerja Sama ketertiban Umum dan Ketenteraman Masyarakat
Satuan Polisi Pamong Praja 2021

4.Kepala Subbagian Umum Satuan Polisi Pamong Praja 2020

5.Kepala Seksi Pengelolaan Informasi Pariwisata Dinas Pariwisata 2019

6.Kepala Subbagian Pariwisata Biro Administrasi Perekonomian dan
Sumberdaya Alam 2016

7.Kepala Sub Bagian Pariwisata Biro Administrasi Perekonomian & Sda
Setda Diy 2016

8.Kepala Subbagian Koperasi Dan Usaha Kecil Menengah Biro Administrasi
Perekonomian & Sda Setda DIY 2015

9.Kepala Subbagian Koperasi Dan Usaha Kecil Menengah Biro Administrasi
Perekonomian & Sda Setda 2015

Diklat / Kursus:

1.SEPADA/ADUM/DIKLATPIM IV
2.DIKLAT PENGAWAS KETENAGAKERJAAN
3. Pelatihan Internal Audit berbasis ISO 19011:2018
4. Training Awareness System Management Laborstorium berbasis 1ISO
17025:2017 untukTop Management Balai K3 DIY
5.coaching Diarindu
6.K3 Laboratorium
7.Kelas Desain dengan Canva
8. Training internal Audit ISO 17025:17
9. Training Awareness ISO 9001/2015
10. Awarreness ISO 17025
11.Pelatihan Pengelolaan dan Penanganan Limbah B3
12.Laboratory Preparation For ISO/IIEC 17025;2017 Accreditation
13.Webinar Peningkatan Mutu Layanan di Sektor Pemerintahan Melalui
Penerapan Sistem Manajemen Mutu
14.Pelatihan Online Desain Untuk Sosial Media Dengan Konten Kreatif
15. Literasi Digital Sektor Pemerintahan kepada ASN Daerah Istimewa
Yogyakarta Batch 1 Bertema ASN Daerah Istimewa Yogyakarta Makin
Cakap Digital
16.coaching dialog kinerja individu
17.Penanggulangan bencana secara inklusif
18. Coaching melalui aplikasi dialog kinerja individu (diarindu)
19. Pelatihan Dan Ujian Sertifikasi Pengadaan Barang / Jasa Pemerintah
Tingkat Dasar
20.Penyusunan Policy Brief
21.Diklat Pengawas Ketenagakerjaan Spesialis K3 Penanggulangan
Kebakaran
22.Ppns Ketenagakerjaan
23.Pendidikan Hi
24.Pembinaan Kepesertaan Jamsostek
25.Diklat Dasr Ketenagakerjaan
26. Diklat Ditempat Kerja Bhs Enggris
27.Pemanduan Penempatan Tk Muda Danhi
28.Diklat Pra Jabatan Gel lii
29. Tot Penempatan Tk Berwawasan Genper
30. Tot Penghapusan Bentuk-Bentuk Pekerjaan Terburuk Bagi Anak
31.Bimtek Pengawasan Ketenagakerjaan
32.Bimtek Pengawasan Norma Wkwi Dan Pengupahan
33.Bimtek Pengawasan Norma Penempatan Dan Pelatihan
34.Up Gradin Manajemen Pengawasan Ketenagakerjaan
35.Pendidikan Hub. Industrial Bagi Pekerja Buruh & Pengusaha
36. English Extention Course Universitas Sanata Dharma Yk



dr. RETNA DWI HANDARI, M.P.H.

Kepala Seksi Pelatihan dan Kesehatan Kerja

Pengalaman Kerja :
1.Kepala Seksi Pelatihan dan Kesehatan Kerja Dinas Tenaga Kerja dan
Transmigrasi 2025
2.Kepala Seksi Pelatihan dan Kesehatan Kerja Dinas Tenaga Kerja dan
Transmigrasi 2021
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Pendidikan Terakhir :

S-2 Master of Public
Health 1.DIKLAT PELATIHAN KEPEMIMPINAN PENGAWAS ANGKATAN 1 TAHUN
Universitas Gadjah Mada 2024
2.FGD Evaluasi Pasca Pelatihan Pelatihan Kepemimpinan Pengawas
3.Bimtek penyusunan rencana aksi budaya pemda DIY
Penghargaan : 4.Sosialisasi anti korupsi, gratifikasi dan whistelblowing system dan benturan
kepentingan

Diklat / Kursus:

5.FGD Evaluasi Pasca Pelatihan Pelatihan Kepemimpinan Pengawas
6.Bimtek penyusunan rencana aksi budaya pemda DIY
7.Peran tenaga kesehatan dalam menajemen DBD
8.Periperal Arthery Disease
9. Daibetes pada anak
10.Manajemen Perawatan Luka untuk Pasien dengan Komordibitas Strategi
dan Pendekatan Khusus
11.Relaps, Reinfeksi, dan Resistensi Terapi pada Kusta
12.Intensifikasi deteksi dini TBC
13.Hindari kekerasan berbasis gender
14.bimtek apenggunaan aplikasi Srikandi
15. Transformasi kesehatan untuk indonesia maju.
16.Pengelolaan limbah B3 medis
17.Skrining dan penanggulangan TBC di tempat kerja
18. Bimbingan teknis pengujian faktor kimua
19. Sosialisasi anti korupsi, gratifikasi dan whistelblowing system dan benturan
kepentingan
20.Sharing Knowledge : Pencegahan dan Penanggulangan Kekerasan dan
Pelecehan pada Pekerja Perempuan
21.Sosialisasi Corporate University di Lingkungan Disnakertrans
22.Literasi Digital Sektor Pemerintahan kepada ASN DIY Batch 1 bertema ASN
DIY Makin Cakap Digital
23.Koordinasi Balai K3 Bandung dengan Stake Holder dalam rangka
Kolaborasi Pengelolaan K3 dalam Rangka Mewujudkan Pekerjaan yang
Layak dan Berbudaya K3 Guna Mendukung Keberlangsungan Usaha di
Setiap tempat kerja
24.Pertemuan Mulit Stake Holder mengenai Kebijakan Perlindungan Hak
Ketenagakerjaan Orang Dengan HIV/AIDS
25.Sosialisasi Surat Edaran Eliminasi Malaria di DIY
26.Bimbingan Virtual eliminasi Malaria di DIY
27.Higl Level Meeting TBC 2022
28.Koordinasi tim pengarah kesehatan jiwa masyarakat DIY
29.Koordinasi tim pengarah kesehatan jiwa masyarakat DIY
30. Sosialisasi Penyusunan Kertas Kerja InovasiPelayanan publik Tahun 2022
31.Pembinaan Inovasi pelayanan Publik
32.Sosialisasi Indeks Efektifitas Tata Cara dan Prosedur Pengawasan
Ketenagakerjaan
33.Koordinasi Multisektor Tim Percepatan Penanggulangan TBC di DIY
34.Koordinasi penanggulangan TBC
35. Sosialisasi UU Nomor 25 tahun 2009
36.Pelatihan Pengadaan Barang dan Jasa
37.DIKLAT PRAJABATAN



